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  PRÓLOGO I

“La igualdad de género tiene que ser una realidad vivida.”
aƛŎƘŜƭƭŜ .ŀŎƘŜƭŜǘ

5ƛǊŜŎǘƻǊŀ 9ƧŜŎǳǝǾŀ hb¦ aǳƧŜǊŜǎ
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Todas las finalidades que se le atribuyen al sistema educativo implícita y explí-
ŎƛǘŀƳŜƴǘŜΣ ȅŀ ǎŜŀ ƭŀ ŘŜ ǎƻŎƛŀƭƛȊŀŎƛƽƴΣ ƛƴǘŜƎǊŀŎƛƽƴ ǎƻŎƛŀƭΣ ŜǉǳƛŘŀŘ ŜǘŎΦΣ  ǎŜ ǊŜŦƭŜ-
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Una mirada feminista 
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tǊƻȅŜŎǘƻΥ tǊƻƳƻŎƛƽƴ ŘŜ /ƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ {ŀƭǳŘŀōƭŜΦ нлмлΦ 9ƴǘǊŜ ƭƻǎ ƻōƧŜǝǾƻǎ ǉǳŜ ǎŜ 
ǇƭŀƴǘŜŀΣ ǇǊƻǇƻƴŜ ƛƴǘŜƎǊŀǊ ŀŎǝǾƛŘŀŘŜǎ Ŏƻƴ ǘƻŘƻǎ ƭƻǎ ŀŎǘƻǊŜǎ ŘŜƭ ŎŜƴǘǊƻ ŜŘǳŎŀǝǾƻ Ŝƴ 
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/ƻƴǎƛŘŜǊŀƳƻǎ ƴŜŎŜǎŀǊƛƻ ǊŜƅŜȄƛƻƴŀǊ ŀŎŜǊŎŀ ŘŜ ƭŀ ƛƴŎƻǊǇƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǎǇŜŎǝǾŀ ŘŜ 
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Así como la Formación Docente cumplió y cumple un papel estratégico en el proyecto 
ŘŜ ƛƴŎƻǊǇƻǊŀǊ ƭŀ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ ǎŜȄǳŀƭ Ŝƴ Ŝƭ {ƛǎǘŜƳŀ 9ŘǳŎŀǝǾƻ ƭƻ ǉǳŜ ƛƳǇƭƛŎƽ  ŎŀƳōƛƻǎ 
Ŝƴ ƭŀ ƛƴǎǝǘǳŎƛƻƴŀƭƛŘŀŘ ȅ Ŝƴ ƭŀǎ ǎǳōƧŜǝǾƛŘŀŘŜǎ ŎƻƴǎǝǘǳǝǾŀǎΣ ƭƻǎκŀǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ ƧǳŜƎŀƴ 
un rol fundamental en la implementación de la estrategia de género que pueda 
ǇƭŀƴǘŜŀǊǎŜ ȅ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀǊǎŜΦ  

tŀǊŀ ŀōƻǊŘŀǊ Ŝǎǘŀ ǘŜƳłǝŎŀ ŘŜ ŦƻǊƳŀ ǊŜŀƭ Ŝǎ ƴŜŎŜǎŀǊƛƻ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀǊ ȅ ǇǊƻŦǳƴŘƛȊŀǊ ǳƴ 
ŘŜōŀǘŜ ǘŜƽǊƛŎƻπ ŎƻƴŎŜǇǘǳŀƭ ǉǳŜ ǇŜǊƳƛǘŀ ŜƭŀōƻǊŀǊ ǳƴŀ ŜǎǘǊŀǘŜƎƛŀΣ ƻ ƳǵƭǝǇƭŜǎΣ ǉǳŜ 
ǇŜǊƳƛǘŀƴ ƛƴŎƻǊǇƻǊŀǊ ƭŀ ǘŜƳłǝŎŀ Ŝƴ Ŝƭ {ƛǎǘŜƳŀ 9ŘǳŎŀǝǾƻ Ŝƴ ǎǳ ŎƻƴƧǳƴǘƻΦ 
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ω	 /ƻƳƛǎƛƽƴ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜȄǳŀƭΦ όнллфύΦ aŜƳƻǊƛŀΦ {ŜƳƛƴŀǊƛƻ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜȄǳŀƭΦ 
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9ƴǘǊŜǾƛǎǘŀ ŀ ŀŎǘƻǊŜǎ ŎƭŀǾŜǎ όƎǳōŜǊƴŀƳŜƴǘŀƭŜǎ ȅ ǎƻŎƛŀƭŜǎύ
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9ŘǳŎŀŎƛƽƴΥ

ƳǳƴŘƻ ŘŜ ŘƛǎǘŀƴŎƛŀǎ

±ŜǊƽƴƛŎŀ CƛƭŀǊŘƻ1



пн







Puede y debe rendir más





Puede y debe rendir más

пт

9ƭ  моΦт҈ ŘŜ ƭƻǎ ƧƽǾŜƴŜǎ ŀǇǊǳŜōŀƴ Ŝƭ ƴƛǾŜƭ ƳŜŘƛƻ ǇŜǊƻ Ŝƴ Ƴłǎ ǝŜƳǇƻ ŘŜƭ ǇǊŜǾƛǎǘƻΦ 
9ƭ ǊŜȊŀƎƻ ǇǳŜŘŜ ƘŀōŜǊ ǎƛŘƻ ǇǊƻŘǳŎƛŘƻ ǘŀƴǘƻ ǇƻǊ ǊŜǇŜǝŎƛƽƴ Ŝƴ tǊƛƳŀǊƛŀ ƻ Ŝƴ Ŝƭ ƴƛǾŜƭ 
ƳŜŘƛƻΦ 5ŜōŜ ƘŀŎŜǊǎŜ ƴƻǘŀǊ ǉǳŜ Ŝƭ мнΦт҈ ǎƻƴ ǉǳƛŜƴŜǎ ǊŜǇƛǘŜƴ ǎƽƭƻ Ŝƴ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ 
aŜŘƛŀΣ ƭƻ ǉǳŜ ǎƛƎƴƛŬŎŀ ǉǳŜ ǎƽƭƻ Ŝƭ м҈ ŘŜ ƭƻǎ ǉǳŜ ǾŜƴƝŀƴ Ŏƻƴ ŜȄǘǊŀŜŘŀŘ ŘŜ ǇǊƛƳŀǊƛŀ 







50

! ŜǎǘŜ ƴƛǾŜƭ ŜŘǳŎŀǝǾƻ ƴƻ ƭƭŜƎŀ Ŝƭ мф҈ ŘŜ ƭƻǎ ƧƽǾŜƴŜǎ ŘŜƭ ǇǊƛƳŜǊ ǘŜǊŎƛƭ ŘŜ ƛƴƎǊŜǎƻǎΣ ȅ ƭƻ 
ƭƻƎǊŀ ŎǳƭƳƛƴŀǊ Ŝƭ мл҈Φ 9ƭ сп҈ ŘŜ ƭƻǎ ƧƽǾŜƴŜǎ ŘŜ ŜǎǘŜ ǘŜǊŎƛƭ Ŝƴ ŎƻƴǎŜŎǳŜƴŎƛŀ ŀōŀƴŘƻƴŀ 
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IV. Adicionalmente pueden analizarse las inequidades y desigualdades sociales 
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wŜȊŀƎƻ ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭ ȅ ǊŜȊŀƎƻ ǎƻŎƛŀƭ
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9ƴ ŜǎǘŜ ŀǇŀǊǘŀŘƻ ǎŜ ǇǊŜǘŜƴŘŜ ƛŘŜƴǝŬŎŀǊ ƭŀ ŜȄƛǎǘŜƴŎƛŀ ŘŜ ƛƴŜǉǳƛŘŀŘŜǎ ƻ ŘŜǎƛƎǳŀƭŘŀ-
ŘŜǎ ŜŘǳŎŀǝǾŀǎΣ Ŝǎ ŘŜŎƛǊ ŀǉǳŜƭƭƻǎ ŦŀŎǘƻǊŜǎ ǎƻŎƛƻπŎǳƭǘǳǊŀƭŜǎ ƻ ŜŎƻƴƽƳƛŎƻǎ ŘŜ ƻǊƛƎŜƴ 
ŘŜ ƭƻǎ ŀƭǳƳƴƻǎΣ ǉǳŜ ƎŜƴŜǊŜƴ ŘŜ ŦƻǊƳŀ ǎƛǎǘŜƳłǝŎŀ ŎƛŜǊǘƻǎ ǊŜǎǳƭǘŀŘƻǎ ŜŘǳŎŀǝǾƻǎ όȅ 
ǇŜǊƳƛǘŀƴ ǇƻǊ ǘŀƴǘƻ ŀǎƻŎƛŀǊ Şǎǘƻǎ ŀ ƭŀǎ ŎƻƴŘƛŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ǇŀǊǝŘŀ ŘŜ ƭƻǎ ŜǎǘǳŘƛŀƴǘŜǎύΣ 
ǉǳŜ Ŝƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ƴƻ ƭƻƎǊŜ ŀƳƻǊǝƎǳŀǊΣ ȅ ŀ ǇƻǎǘŜǊƛƻǊƛ ŘŜǘŜǊƳƛƴŜƴ πŎƻƳƻ ŎƻƴǎŜŎǳŜƴŎƛŀπ 
ǘǊŀȅŜŎǘƻǊƛŀǎ ǉǳŜ ǎŜ ǎŜƎƳŜƴǘŜƴΦ  

! ŎƻƴǝƴǳŀŎƛƽƴ ǎŜ ƳǳŜǎǘǊŀ ƎǊłŬŎŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ŘŜǎƛƎǳŀƭ ŘƛǎǘǊƛōǳŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǊŜǇŜǝŎƛƽƴ 
ǎŜƎǵƴ ƭŀǎ ǾŀǊƛŀōƭŜǎ ƴƻƳōǊŀŘŀǎΦ  
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[ŀ ƭƽƎƛŎŀ ǇŀǊŀ ŜƭƭƻΣ ǎŜ ōŀǎŀ Ŝƴ ǾŜǊ ƭŀ ŘƛǎǘǊƛōǳŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǊŜǇŜǝŎƛƽƴ Ŝƴ ŦǳƴŎƛƽƴ ŘŜƭ ǘŜǊŎƛƭ 
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¢ƛǇƻ ŘŜ ŎŜƴǘǊƻ όǇǵōƭƛŎƻ ƻ ǇǊƛǾŀŘƻύ
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Las  personas ocupadas άǎƻƴ ǘƻŘŀǎ ƭŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ŘŜ мп ƻ Ƴłǎ ŀƷƻǎ ŘŜ ŜŘŀŘΣ ǉǳŜ 
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/ƻƳƻ ǎŜ ŀǇǊŜŎƛŀ Ŝƴ Ŝƭ ƎǊłŬŎƻ ŀƴǘŜǊƛƻǊ ƴƻ Ƙŀȅ ŘƛŦŜǊŜƴŎƛŀǎ ŜƴǘǊŜ ǾŀǊƻƴŜǎ ȅ ƳǳƧŜǊŜǎ 
ǉǳŜ ǝŜƴŜƴ ǘǊŀȅŜŎǘƻǊƛŀǎ ŜŘǳŎŀǝǾŀǎ ŜǎǇŜǊŀŘŀǎΦ 

9ƴǘǊŜ ŀǉǳŜƭƭƻǎ ǉǳŜ ǝŜƴŜƴ ǘǊŀȅŜŎǘƻǊƛŀǎ ŜǎǇŜǊŀŘŀǎ ǇŜǊƻ ƭŜƴǘŀǎ όŀƭ ƳŜƴƻǎ ǊŜǇƛǘŜƴ ǳƴ ŀƷƻ 
Ŝƴ ŀƭƎǳƴƻ ŘŜ ƭƻǎ ƴƛǾŜƭŜǎ ŜŘǳŎŀǝǾƻǎπǇǊƛƳŀǊƛƻ ƻ ƳŜŘƛƻπύ ƭŀǎ ŘƛŦŜǊŜƴŎƛŀǎ ǎŜ ǇǊŜǎŜƴǘŀƴ 
ŜƴǘǊŜ ƭƻǎ ƻŎǳǇŀŘƻǎ ȅ ƭŀǎ ƛƴŀŎǝǾŀǎ ǇƻǊ ǘŀǊŜŀǎ Ŝƴ Ŝƭ ƘƻƎŀǊΣ ǇŜǊƻ ƴƻ Ŝƴ ƭŀ ǇǊƻǇƻǊŎƛƽƴ 
ŘŜ ŘŜǎƻŎǳǇŀŘƻǎ όǘŀƴǘƻ ǎŜŀƴ ǇǊƻǇƛŀƳŜƴǘŜ ŘƛŎƘƻǎ ŎƻƳƻ ǉǳƛŜƴŜǎ ōǳǎŎŀƴ ǘǊŀōŀƧƻ ǇƻǊ 
ǇǊƛƳŜǊŀ ǾŜȊύΦ 

Entre aquellos con trayectoria trunca temprana si se visualizan importantes diferen-
ŎƛŀǎΥ 9ƭ уо҈ ŘŜ ƭƻǎ ǾŀǊƻƴŜǎ Ŝǎǘł ƻŎǳǇŀŘƻ ŦǊŜƴǘŜ ŀ ǳƴ пн҈ ŘŜ ƭŀǎ ƳǳƧŜǊŜǎΦ tƻǊ ƻǘǊŀ 
ǇŀǊǘŜΣ Ŝƭ пн҈ ŘŜ ƭŀǎ ƳǳƧŜǊŜǎΣ ǎƻƴ ƛƴŀŎǝǾŀǎ ǇƻǊǉǳŜ ǊŜŀƭƛȊŀƴ ǘŀǊŜŀǎ Ŝƴ Ŝƭ ƘƻƎŀǊΦ {ƽƭƻ 
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Cuando la trayectoria es trunca media, se encuentran ocupados un 91% de los va-
ǊƻƴŜǎ ŦǊŜƴǘŜ ŀ ǳƴ ун҈ ŘŜ ƭŀǎ ƳǳƧŜǊŜǎΤ ŘŜǎƻŎǳǇŀŘƻǎ ǇǊƻǇƛŀƳŜƴǘŜ ŘƛŎƘƻǎ ǳƴ т҈ ŘŜ 
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tƻƭƝǝŎŀǎ ŘŜ 
ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ 

ŘƻŎŜƴǘŜ ȅ ŘŜ ƛƴŎƭǳǎƛƽƴ 
ŜŘǳŎŀǝǾŀ Ŝƴ Ŝƭ 

¦ǊǳƎǳŀȅ ŘŜƭ {··LΥ 
un modelo para armar
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  LΦ tw9{9b¢!/Ljb

“La enseñanza y la formación docente son inevitablemente 
empresas políticas y están, en ese sentido, cargadas de 
valor y construidas socialmente. A lo largo del tiempo, 
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  LLΦ [! άtwhC9{Lhb![L½!/Ljb 5h/9b¢9έΥ 
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En una segunda etapa de los estudios sobre la profesión docente se avanzó en su 
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  9b ¦w¦D¦!¸

	





Puede y debe rendir más

фм

La formación inicial de los docentes es de carácter terciario y ha tenido carácter “norma-
ƭƛǎǘŀέΣ ƴƻ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀǊƛƻΦ IƛǎǘƽǊƛŎŀƳŜƴǘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƴƛŎƛŀƭ ŘŜ ƳŀŜǎǘǊƻǎ ȅ ǇǊƻŦŜǎƻǊŜǎ ǎƛƎǳƛƽ 
ŘŜǊǊƻǘŜǊƻǎ ōƛŜƴ ŘƛŦŜǊŜƴŎƛŀŘƻǎΦ [ŀ ŘŜ ƭƻǎ ƳŀŜǎǘǊƻǎ ǇǊƛƳŀǊƛƻǎ Ƙŀ ǘŜƴƛŘƻ ŎƻƳƻ ŎŀǊŀŎǘŜǊƝǎǝŎŀ 
ŎŜƴǘǊŀƭ ƭŀ ƘƻƳƻƎŜƴŜƛŘŀŘ ȅŀ ǉǳŜ ŀ ǇŀǊǝǊ ŘŜ ƭŀ ŎǊŜŀŎƛƽƴ Ŝƴ муур ŘŜƭ ǇǊƛƳŜǊ Lƴǎǝǘǳǘƻ bƻǊƳŀƭ 
en Montevideo, los planes de estudios fueron lógicamente cambiando pero mantuvieron 
ǳƴŀ ǳƴƛŦƻǊƳƛŘŀŘ ōłǎƛŎŀΦ 9ƴ ŎƻƴǘǊŀǇƻǎƛŎƛƽƴΣ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƴƛŎƛŀƭ ŘŜ ƭƻǎ ǇǊƻŦŜǎƻǊŜǎ ǊŜƎƛǎǘǊŀ 



фн
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фо
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фр



фс

ŎŀƭƛŬŎŀŘƻǎ όрпΦн҈ύ ȅ ƻǘǊƻǎ ŜȄǇŜǊǘƻǎ Ŝƴ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ όпмΦп҈ύΦ  CƛƴŀƭƳŜƴǘŜΣ ƭƻǎ ƳŀŜǎǘǊƻǎ 
ŀǎƛƎƴŀƴ ǳƴ ǇŜǎƻ Ƴǳȅ ǇƻŎƻ ǎƛƎƴƛŬŎŀǝǾƻ ŀ ƭƻǎ ǇŀŘǊŜǎ ŘŜ ŦŀƳƛƭƛŀ ȅ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘ όмнΦс҈ύ 







Puede y debe rendir más

фф

Řŀǎ ǇƻǊ Řƛǎǝƴǘŀǎ ŎŀǳǎŀƭŜǎ ŎƻƴǘŜƳǇƭŀŘŀǎ Ŝƴ Ŝƭ 9ǎǘŀǘǳǘƻ 5ƻŎŜƴǘŜΥ ŎƻƛƴŎƛŘŜƴŎƛŀ Ŏƻƴ 
reuniones, exámenes o concursos, realización de cursos de la ANEP, licencias médi-
ŎŀǎΣ ŎƛƴŎƻ ŘƝŀǎ ŘŜ ƭƛŎŜƴƻƴ 





Puede y debe rendir más











106

CƛƴŀƭƳŜƴǘŜΣ 5ǳǎŎƘŀǘȊƪȅ ȅ {ƪƭƛŀǊ ŘƛǎŎǳǘŜƴ Ŝƭ ŎƻƴŎŜǇǘƻ ŘŜ άŘƛǾŜǊǎƛŘŀŘέ ȅ ŜƴŎǳŜƴǘǊŀƴ 
ǘǊŜǎ ŀŎŜǇŎƛƻƴŜǎ ŘŜƭ ƳƛǎƳƻ Ŝƴ Ŝƭ ŘƛǎŎǳǊǎƻ ŜŘǳŎŀǝǾƻΣ Ŏƻƴ ǎǳǎ ŎƻǊǊŜǎǇƻƴŘƛŜƴǘŜǎ ƛƳ-
plicancias para el ámbito escolar:



Puede y debe rendir más

107

9ƴ ƭŀ ƳƛǎƳŀ ƭƝƴŜŀΣ .ŀǉǳŜǊƻ ŎƭŀǎƛŬŎŀ Ŝƴ ǘǊŜǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ǊǳōǊƻǎ ƭŀǎ ǊŀȊƻƴŜǎ ǉǳŜ ǎǳŜƭŜƴ 



108

нллсύΦ wŜŎƻƴƻŎŜǊ Ŝƭ ŎŀǊłŎǘŜǊ ƘƛǎǘƽǊƛŎƻ ŘŜ ŜǎǘŜ ƳƻŘŜƭƻ ŀǇŀǊŜŎŜ ŎƻƳƻ Ŝƭ ǇǊƛƳŜǊ Ǉŀǎƻ 





110

aǳŎƘƻǎ ƴƛƷƻǎ ȅ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘŜǎ ǳǊǳƎǳŀȅƻǎ ƴƻ ŜƧŜǊŎŜƴ ǇƭŜƴŀƳŜƴǘŜ ŜǎǘŜ ŘŜǊŜŎƘƻ Ŝƴ 
ǾƛǊǘǳŘ ŘŜ ƭŀ ŎƻƳǇƭŜƧŀ ǇǊƻōƭŜƳłǝŎŀ ŘŜ ŜȄŎƭǳǎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǝǾŀ ǉǳŜ ƴƻ Ƙŀ ǇƻŘƛŘƻ ǎŜǊ ǎǳ-
ǇŜǊŀŘŀ Ŏƻƴ ƭŀǎ ǇƻƭƝǝŎŀǎ ŜŘǳŎŀǝǾŀǎ ŘŜ ƭŀǎ ǵƭǝƳŀǎ ŘŞŎŀŘŀǎΣ ŀǵƴ ŎǳŀƴŘƻ ƭŀǎ ƳƛǎƳŀǎ Ƙŀƴ 
ŀǎƛƎƴŀŘƻ ƎǊŀƴ ƛƳǇƻǊǘŀƴŎƛŀ ŀ ƭŀ ŜǉǳƛŘŀŘ ŜŘǳŎŀǝǾŀΦ ¢ŀƭ ŎƻƳƻ ƭƻ ƳǳŜǎǘǊŀ ƭŀ ƭƛǘŜǊŀǘǳǊŀΣ 
ƭŀ ƛƴŎƭǳǎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǝǾŀ ǊŜǉǳƛŜǊŜ ŀƭǘƻǎ ƴƛǾŜƭŜǎ ŘŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴŎƛŀ ȅ ŎƻƳǇǊƻƳƛǎƻ ŘƻŎŜƴǘŜ 
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111

нΦ tƻƭƝǝŎŀǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ƛƴƛŎƛŀƭ ȅ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜΦ

[ŀ ōǳŜƴŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭƻǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ Ŝǎ ǳƴ ǇƛƭŀǊ ŘŜ ƭŀ ƛƴŎƭǳǎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǝǾŀ ȅ Ŝƴ ǘŀƭ 
ǎŜƴǝŘƻ ƭŀ ŎǊŜŀŎƛƽƴ ŘŜƭ L¦59 ǊŜǇǊŜǎŜƴǘŀ ǳƴŀ ǾŜƴǘŀƴŀ ŘŜ ƻǇƻǊǘǳƴƛŘŀŘ ǇŀǊŀ ƭŀ ǘǊŀƴǎ-
ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘƻŎŜƴǘŜ ŘŜ ƳŀƴŜǊŀ ǊŀŘƛŎŀƭΦ  bƻ ƻōǎǘŀƴǘŜ ŜƭƭƻΣ ƭŀ ŜǾƛŘŜƴŎƛŀ 
internacional indica que el carácter universitario de la formación docente no genera 



112

ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭέ ŘŜ ƭŀ ǉǳŜ Ƙŀōƭŀƴ Cǳƭƭŀƴ ȅ IŀǊƎǊŜŀǾŜǎ όмффуύ ǇƻǊ Řƻǎ ǊŀȊƻƴŜǎΥ ƴƻ ƛƴŎƭǳȅŜ 
ni la autoevaluación ni la evaluación del docente por parte de los colegas de cada 
centro y, desde el punto de vista de las opiniones de muchos docentes, es correcto 
ǉǳŜ ŘƛǊŜŎǘƻǊŜǎ Ŝ ƛƴǎǇŜŎǘƻǊŜǎ ǎŜŀƴ ƭƻǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ŀƎŜƴǘŜǎ ŜǾŀƭǳŀŘƻǊŜǎΦ

9ƭ ǇŜǎƻ ŘŜ ƭŀ ŀƴǝƎǸŜŘŀŘ ŎƻƳƻ ŎǊƛǘŜǊƛƻ ŘŜ ŀǎŎŜƴǎƻ Ŝƴ ƭŀ ŎŀǊǊŜǊŀΣ Ƴłǎ ƭŀ ōǳǊƻŎǊŀǝȊŀ-
ción del sistema de evaluación, más la irregularidad con la que suelen ser evaluados 
los docentes de la educación media son rasgos que ameritan ser re-formulados si 
ǎŜ ǉǳƛŜǊŜ ǇǊƻƳƻǾŜǊ Ŝƭ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ŘŜ ǉǳƛŜƴŜǎ ŜƴǎŜƷŀƴΦ 9ǎǘƻ Ŝǎ ǾłƭƛŘƻ 
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117

CLw9{¢hb9Σ ²Φπ t9bb9[Σ WΦ όмффоύΦ  ¢ŜŀŎƘŜǊ ŎƻƳƳƛǘƳŜƴǘΣ ǿƻǊƪƛƴƎ ŎƻƴŘƛ



118

a!b/9.hΣ aΦ9Φ όнллоύΦ tƻƭƝǝŎŀǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘƻŎŜƴǘŜΣ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ȅ x�
ŜǉǳƛŘŀŘΦ 9ƭ Ŏŀǎƻ ŘŜ ƭƻǎ /ŜƴǘǊƻǎ wŜƎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜ tǊƻŦŜǎƻǊŜǎ Ŝƴ Ŝƭ ƳŀǊŎƻ ŘŜ ƭŀ ǊŜŦƻǊ-
Ƴŀ ŜŘǳŎŀǝǾŀ ǳǊǳƎǳŀȅŀΦ ¢Ŝǎƛǎ ŘŜ 5ƻŎǘƻǊŀŘƻΦ aƻƴǘŜǾƛŘŜƻΥ ¦ƴƛǾŜǊǎƛŘŀŘ /ŀǘƽƭƛŎŀ 
ŘŜƭ ¦ǊǳƎǳŀȅΣ ƳƛƳŜƻΦ



Puede y debe rendir más

ммф

¢9wLDLΣ CΦπt9w!½½!Σ wΦπ±!L[[!b¢Σ 5Φ όнлмлύΦ {ŜƎƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ǳǊōŀƴŀ ȅ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ x�
Ŝƴ !ƳŞǊƛŎŀ ƭŀǝƴŀΦ 9ƭ ǊŜǘƻ ŘŜ ƭŀ ƛƴŎƭǳǎƛƽƴ ŜǎŎƻƭŀǊΦ aŀŘǊƛŘΥ h9LΦ
¢Lw!ahb¢LΣ DΦ Ŝǘ ŀƭ όнллтύΣ bǳŜǾƻǎ ŦƻǊƳŀǘƻǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ ǇŀǊŀ ǇǊƻƳƻǾŜǊ ƭŀ ƛƴŎƭǳǎƛƽƴ x�
ŜŘǳŎŀǝǾŀΦ ¦ƴ ŜǎǘǳŘƛƻ ŘŜ ŎŀǎƻΥ ƭŀ ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀ ŀǊƎŜƴǝƴŀΦ .ǎΦ!ǎΦΥ C[!/{hΦ
¦b9{/hπ.L9 όнллуύΦ [ŀ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ ƛƴŎƭǳǎƛǾŀΥ Ŝƭ ŎŀƳƛƴƻ ƘŀŎƛŀ Ŝƭ ŦǳǘǳǊƻΦ DƛƴŜōǊŀΥ x�
ƳƛƳŜƻΣ 5ƻŎǳƳŜƴǘƻ ŘŜ wŜŦŜǊŜƴŎƛŀΦ
±!L[[!b¢Σ 5Φπwh{{9[Σ /Φ όнллсύΦ aŀŜǎǘǊƻǎ ŘŜ ŜǎŎǳŜƭŀǎ ōłǎƛŎŀǎ Ŝƴ !ƳŞǊƛŎŀ [ŀǝƴŀΦ x�
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Parecería que como educadores estamos obligados/as a  pensar la sexualidad desde 



Puede y debe rendir más

131

Asumir la educación en derechos humanos supone en primer lugar desarrollar un 
άŎƭƛƳŀέ ŘŜ ōǵǎǉǳŜŘŀΣ ŘŜ ŀǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜΣ ŘŜ ŘƛłƭƻƎƻΣ ŘŜ ŜȄǇŜǊƛƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ȅ ŀǳǘƻŦƻǊƳŀŎƛƽƴ 



132

! ǇŜǎŀǊ ŘŜ ƭŀ ŘŜŬƴƛŎƛƽƴ Ŝƭ tǊƻƎǊŀƳŀ ƴƻ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀ ǳƴŀ ŜǎǘǊŀǘŜƎƛŀ ǇŜŘŀƎƽƎƛŎŀ ǇŀǊŀ 
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